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PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Tato pfiloha je nedilnou soucasti Skolniho radu platného od 1.9.2026

Na zékladé ustanoveni § 30, odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odbornym a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném znéni byla vypracovana pfiloha Skolniho
radu — Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl. Jsou v ni stanoveny zpUsoby, pravidla a kritéria
hodnoceni zakl v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Podrobnéjsi kritéria a zpUsoby hodnoceni v
jednotlivych vyucovacich predmétech jsou uvedeny ve skolnim vzdélavacim programu skoly a vychazeji z
pravidel hodnoceni stanovenych touto prilohou Skolniho radu.

1. OBECNE ZASADY HODNOCENI

Hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaka vychazi z miry dosaZzeni ocekavanych vystupl a vzdélavacich cild
stanovenych $kolnim vzdélavacim programem pro dany predmét a rocnik. Hodnoceni je priabéziné,
srozumitelné, pfimérené véku a individualnim moznostem Zaka a zohlednuje jeho vzdélavaci pokrok.

PFi hodnoceni se prihlizi k charakteru a specifikiim jednotlivych vyucovacich predmétd. V zavislosti na jejich
zaméreni miZe byt hodnocena zejména Uroven znalosti a porozuméni, pouzivani ziskanych védomosti a
dovednosti, jejich aplikace v praktickych a problémovych situacich, samostatnost, tvofivost, schopnost
komunikace a spoluprace, praktické dovednosti a dalsi kompetence odpovidajici vzdélavacim cilim daného
predmétu.

Doplnkové lze prihlizet k aktivité Zaka, jeho pripravé na vyuku, praci s pomUckami, spolupraci a dalS$im
projevim pfistupu k uceni, pokud maji pfimou souvislost se vzdélavacimi cili a oéekdvanymi vysledky daného
predmétu. Tato hlediska maji doplrikovy charakter a jejich zohlednéni pfi vysledném hodnoceni neprevazi nad
posouzenim dosazZeni vzdélavacich vysledk( Zaka.

Pfi hodnoceni zakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se postupuje v souladu s doporucenymi
podpUlrnymi opatfenimi a doporuéenim Skolského poradenského zafizeni.

Hodnoceni klasifikacnim stupném vyjadfuje celkovou miru dosazeni oéekavanych vzdélavacich vysledk(l Zzaka

s pfihlédnutim k charakteru daného pfedmétu. Jednotlivé klasifikaéni stupné se neposuzuji pouze podle
poctu chyb ¢i dil¢ich vykon, ale na zakladé celkového posouzeni dosazené urovné.

2. zPUSOBY HODNOCENI

Od 1. do 9. tfidy jsou Zaci zpravidla hodnoceni klasifikacnimi stupni 1 az 5 (vyborné az nedostatecné). Na
zdkladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni lze jednotlivé Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami hodnotit v souladu s doporu¢enymi a poskytovanymi podptrnymi opatfenimi.

U prabézného hodnoceni pouzivame rtzné formy, od klasifikace, pres bodové hodnoceni, slovni hodnoceni,
aZ po sebehodnoceni zaku.

Klasifikace

Vysledky vzdélavani Zdka jsou v jednotlivych povinnych, volitelnych predmétech stanovenych $kolnim
vzdéldvacim programem v pfipadé poutZiti klasifikace hodnoceny na vysvédceni stupni prospéchu:
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Stupen Obecné vymezeni

1 -vyborny 74k dosahuje o¢ekavanych vzdélavacich vysledkd na velmi dobré trovni.

2 — chvalitebny 74k dosahuje o¢ekdvanych vzdélavacich vysledkl s drobnymi nedostatky.

3 —dobry Zak dosahuje o¢ekavanych vzdélavacich vysledk( s vyraznéjéimi nedostatky,
které nebrani jejich zdkladnimu zvladnuti.

4 - dostatecny Zak dosahuje pouze zékladni Urovné ocekavanych vzdélavacich vysledkd a
vykazuje podstatné nedostatky.

5 — nedostatecny 74k ocekavanych vzdélavacich vysledk( nedosahuje ani na zakladni Grovni.

N - nehodnocen Zaka neni mozné hodnotit z ddivodu vysoké absence nebo jiné zavainé
okolnosti

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

e prospél(a) s vyznamendnim
e prospél(a)

e neprospél(a)

e nehodnocen(a)

Vyslednd klasifikace na vysvédceni dle charakteru predmétt

Hodnoceni klasifikacnim stupném vychazi z miry dosazeni oéekavanych vzdélavacich vysledk( a vzdélavacich
cill stanovenych pro dany predmét. Pfi hodnoceni se pfihlizi k charakteru a specifikim jednotlivych
vyucéovacich predmétd.

Vyslednou klasifikaci na konci kazdého pololeti tvofi zejména:

pisemny projev

ustni projev

domadci projekty (predem zndma kritéria hodnoceni) - napt. ¢tendrsky denik, pokusy, aj.
tvardi dkoly a jejich prezentace

sportovni a umélecké vykony

zapojeni do tymové prace, projektll atd. a prezentace vysledk

sebehodnoceni Zaka

Zpusob ziskavani podkladd pro klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostiedky:

pisemny projev

Ustni projev

rznymi druhy zkousek (pisemna, ustni, grafickd, prakticka, pohybova)
didaktickymi testy, samostatnymi projekty nebo vytvory Zaka

Pti ziskavani podkladl pro klasifikaci mGze ucitel prihlizet také k:

aktivité Zaka, jeho pfipravé na vyuku,
praci s pomUckami, vedeni sesitu, spolupraci a dalSim projeviim jeho pfistupu k uceni,
rozhovory s zakem (vyuziti sebehodnoceni zaka),

pokud maiji pfimou souvislost se vzdélavacimi cili a o¢ekavanymi vysledky daného predmétu.
Tato hlediska maji doplikovy charakter a jejich zohlednéni pfi vysledném hodnoceni neprevazi nad
posouzenim dosazZeni vzdélavacich vysledk( Zaka.



3. KRITERIA PRO HODNOCENI

Obecna kritéria pro hodnoceni

o zvladnuti vystupl jednotlivych vyucovacich pfedmétl v rdmci individualnich moznosti ditéte

e schopnost fesit problémové situace

e Uroven komunikacnich dovednosti

e schopnost vykondvat ¢innosti smysluplné a fesit predpokladané problémy tvircim zplsobem

e zmeény v chovani, postojich a dovednostech

e mira zodpovédnosti a tolerance, kterou zak pocituje

e individualni pokrok ditéte

e pristup k uceni (aktivita, priprava na vyuku, spoluprace a dalsi projevy pfistupu uceni), pokud maji pfimou
souvislost se vzdélavacimi cili a o¢ekdvanymi vysledky daného predmétu

Kritéria pro klasifikaci dle charakteru predméta

Konkrétni kritéria a zplsoby hodnoceni odpovidajici charakteru a vzdélavacim cildm jednotlivych vyucovacich
predmétl, vcetné orientacnich vah jednotlivych typld hodnoceni v elektronickém systému Bakalafi,
zpracovava a prlbéiné aktualizuje garant prislusného vyucovaciho predmétu. Tyto podklady slouZi jako
metodicka podpora pro vyucujici a jsou projednavany v ramci pfislusné predmétové komise.

Kritéria a zplsoby hodnoceni jsou v souladu s pravidly hodnoceni stanovenymi touto pfilohou skolniho radu.

Kritéria pro sebehodnoceni Zaku

Sebehodnoceni je soucasti procesu hodnoceni a podporuje zaka v uvédomovdni si vlastniho pokroku, silnych
stranek a oblasti, ve kterych se m(ize dale rozvijet.

Pti sebehodnoceni zak posuzuje zejména miru dosaZeni stanovenych vzdélavacich cil(, své porozuméni ucivu,
schopnost vyuzit ziskané znalosti a dovednosti a sv(j pokrok.

Forma a cetnost sebehodnoceni se prizplsobuje véku Zaku, charakteru vyucovaciho pfredmétu a konkrétni
vzdélavaci situaci.

Sebehodnoceni je podkladem pro dalsi u¢eni zaka a mize byt vyuZito jako jeden z podklad(i pro pedagogické
hodnoceni. Nenahrazuje hodnoceni uditele.

Pti sebehodnoceni zak vyjadfuje pisemnou nebo Ustni formou:
e cose mu dafi

e co mu jesté nejde

e jaké ma rezervy

e jak bude pokracovat dal

Sebehodnoceni zak provadi v oblastech:
e zodpovédnosti

e motivace k uceni

e chovani

e vztah( v tfidnim kolektivu

4. PRAVIDLA PRO HODNOCENI{ ZAKU

Za veskeré hodnoceni je odpovédny reditel Skoly a provadi je na zdkladé navrhu jednotlivych vyucujicich
a tfidnich uciteld (chovani) po projednani v pedagogické radé.
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Vyucujici jsou povinni mit za kazdé Ctvrtleti dostatecny pocet znamek tak, aby kazdého Zaka, ktery splfiuje
predpoklady hodnoceni, mohli hodnotit. Pfedpokladany minimalni pocet znamek jsou zpravidla 2 za ctvrtleti
(4 za pololeti). V ptipadé zahajeni nového pololeti ¢i v zavéru pololeti, v pfipadé prazdnin, statniho svatku,
feditelského volna ¢i odpadlych hodin (napf. mimoskolni aktivity ¢i celoskolni a jiné projekty atd.) se
frekvence hodnoceni pomérné upravi.

Predpokladem pro hodnoceni je splnéni nasledujicich pozadavku:
e dostatek relevantnich a dolozZitelnych podkladli umoZiiujicich posoudit miru dosazeni oéekavanych
vzdélavacich vysledkl a vystupd daného predmétu
e splnéni poZzadavk(l stanovenych vyucujicim daného predmétu

Pokud Zak ze zavaznych davod( nesplnil néktery z pozadavk( vyucujiciho pro danou vyucovaci hodinu nebo
neni ze zavaznych ddvodi na vyucovani ptipraven, bude k tomu vyucujici pfi vyuce a pfipadném hodnoceni
Zaka prihlizet.

Dostatek podklad(i se posuzuje individualné s ohledem na charakter predmeétu, pribéh vzdélavani a moznosti
zaka. Neni-li mozné zaka hodnotit, napfiklad pfi vysoké absenci v daném predmétu, postupuje se podle § 52
odst. 2 a 3 skolského zakona.

U Z4ka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se ¢as potfebny ke splnéni pozadavkd jednotlivych vyucovacich
predmétd upravuje pouze v rozsahu vyplyvajicim z jejich individualnich vzdélavacich potfeb a doporucenych

podpurnych opatfeni.

Zak s vyvojovou poruchou uéeni ma pravo na slovni hodnoceni, o némi na ?adost zdkonného zastupce
rozhoduje feditel Skoly, podle §51 odst. 4 Skolského zakona.

U Zaka — cizince je zohledfiovana uroven znalosti Ceského jazyka jako vyznamna okolnost ovliviujici vykon,
viz. § 15 odst. 7 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.

Postup pfi nehodnoceni, prezkoumani hodnoceni a opravnych zkouskach

Nelze-li zdka na konci prvniho nebo druhého pololeti hodnotit, stanovi feditel Skoly nahradni termin
hodnoceni v souladu s § 52 odst. 2 a 3 $kolského zdkona.

Ma-li zakonny zdstupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti,
mUZe ve |h(ité stanovené § 52 odst. 4 Skolského zakona pozadat o komisionalni pfezkouseni zaka.

Komisionalni prezkouseni se kond nejpozdéji do 14 dnl od doruceni Zadosti, pfipadné v terminu dohodnutém
se zakonnym zastupcem zaka. SloZeni komise, prlibéh a dalsi naleZitosti komisionalniho prezkouseni se fidi
§ 22 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis(.

Vysledek komisionalniho prezkouseni stanovi komise. O prezkouseni se pofizuje protokol a vysledek je sdélen
Zakovi a jeho zdkonnému zastupci.

Opravné zkousky konaji Zaci za podminek stanovenych v § 53 Skolského zdkona. Opravné zkousky jsou
komisionalni a jejich termin stanovi rfeditel Skoly v souladu se Skolskym zakonem. Opravna zkouska se kona
nejpozdéji do konce prislusného skolného roku. V jednom dni mlze zak konat pouze jednu.

Pfi postupech souvisejicich s hodnocenim, které nejsou touto prilohou upraveny, se postupuje podle
Skolského zakona a dalsich pfislusnych pravnich predpist a v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.



5. HODNOCENi CHOVANI

Chovani Zaka je hodnoceno podle miry dodrZovani pravidel stanovenych Skolnim fadem, pravidly tfidy
a dalsimi predem stanovenymi a Zakim znamymi pravidly vztahujicimi se k dané vzdélavaci situaci.
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Kritéria a stupné pro hodnoceni chovani Zaka

Chovani Zaka ve skole a na akcich poradanych Skolou se v pfipadé pouZiti klasifikace hodnoti na vysvédceni
stupni 1 aZ 3 (velmi dobré az neuspokojivé).

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvddoméle pfijima a dodrzuje pravidla chovéni stanovend $kolnim Fadem a aktivné je prosazuje. Projevuje
dobry vztah ke viem pracovnikim skoly i spoluzakim. Pfispivd k utvafeni a upevnovani pfijemného
pracovniho prostiedi. Ojedinéle se mliZze dopustit méné zavaznych prestupkd proti Skolnimu fadu. Takto mze
byt hodnocen i zak, ktery se dopustil poruseni Skolniho fadu, a bylo mu udéleno jedno z nasledujicich
vychovnych opatfeni: napomenuti tfidniho uditele, ditka tfidniho ucitele, ditka feditele Skoly. Podminkou je
Skolni ad déle neporusovat.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zaka neni vZdy v souladu s pravidly chovani a s ustanovenim Skolniho fadu. Dopusti-li se zdvazného
prestupku nebo se dopusti opakované méné zavaznych prestupk(. Nepfrispiva aktivné k utvareni pfijemného
pracovniho prostfedi ani k utvaieni dobrych mezilidskych vztah(. Zak je viak pFistupny vychovnému pdsobeni
a snazi se své chyby napravit. Zak, ktery obdrzel feditelskou ditku a dopousti se opakované porugovani
Skolniho radu. Druhy stupen z chovani muiZe obdrzet i zak bez udéleni kadzenského opatieni za zavainé
poruseni Skolniho fadu po predchozim projedndni na vychovné komisi.

Stuperni 3 (neuspokojivé)

Chovani Zaka je v rozporu s pravidly chovani stanovenymi ve Skolnim fadu a v rozporu s pravidly slusného
chovéni. Zak zdmérné naruduje pracovni prostfedi a mezilidské vztahy. Dopousti se takového provinéni, ze je
jim vaZné ohroZena vychova ostatnich 7ak(. Zak se nesnaZi své chyby napravit a nenf pfistupny vychovnému
plsobeni.
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